

НАРУЧИЛАЦ:
Ј.К.П за стамбене услуге „Бор“
Ул. Николе Пашића бр.14
Број :
Датум: 
Број набавке:28/2025
Предмет: Позив за достављање понуде
Поштовани, 
Позивамо Вас да у поступку набавке услуге на основу чл.27. став 1. Тачка 1. ЗЈН, на коју се Закон не примењује, редни број набавке 28/2025 – ОСИГУРАЊЕ ЗАПОСЛЕНИХ  доставите понуду:
	Предмет набавке:
	ОСИГУРАЊЕ ЗАПОСЛЕНИХ


	Процењена вредност набавке:
	370.000,00 динара без урачунатог пдв-а, тј. 444.000,00 динара са урачунатим пдв-ом

	Критеријуми за избор најповољније понуде:
	1. Економски најповољнија понуда по основу критеријума – цена
2. У случају једнаких понуђача цена предност за избор имаће понуђач који понуди краћи рок извршења услуге

	Рок за достављање понуде:
	26.05.2025. године до 11:00 часова


	
Обавезни елемнети понуде:
	Попуњен и оверен образац понуде, у случају непопуњавања свих понуђених поља понуда ће се сматрати неприхватљивом

	Особа за контакт и давање додатних појашњења:
	Маја Гуран 060/2301060
Додатна појашњења се траже и дају електронском поштом на е-маил: javnenabavke.jpbor@gmail.com и то један дан пре истека рока за подношење понуда

	Начин достављања понуде:
	1. Попуњен потписан и скениран образац понуде са траженим доказима на е- маил: javnenabavke.jpbor@gmail.com или 
2. Попуњен и потписан образац понуде са траженим доказима лично или поштом на адресу Јавног стамбеног предузећа за стамбене услуге „Бор“, ул. Николе Пашића бр.14, 19210 Бор
с назнаком поступка за које се понуда доставља
„НЕ ОТВАРАТИ ЗА НАБАВКУ БРОЈ ОЗ 28/2025 - ОСИГУРАЊЕ ЗАПОСЛЕНИХ “



ОБРАЗАЦ ПОНУДЕ
Понуда број ______од ________________2025.године за набавку број 28/2025 – ОСИГУРАЊЕ ЗАПОСЛЕНИХ за потребе Наручиоца за 2024.годину
Општи подаци о понуђачу
	Назив понуђача

	

	Адреса понуђача

	

	Матични број понуђача

	

	Порески идентификациони број ПИБ

	

	Име осове за контакт

	

	Електронска адреса понуђача (мејл)

	

	Контакт телефон 

	

	Број рачуна понуђача и назив банке

	

	Лице овлашћено за потписивање уговора

	



ОБРАЗАЦ СТРУКТУРЕ ПОНУЂЕНЕ ЦЕНЕ
- за набавку колективно осигурање запослених радника број 28/2025
Набавка се односи на колективно осигурање 47 запослена лица у ЈКП за стамбене услуге „Бор“ за период од годину дана и обухвата следеће случајеве:
	Редни
број
	Предмет осигурања
	СУМА ОСИГУРАЊА/РСД
	ПРЕМИЈА ОСИГУРАЊА БЕЗ ПОРЕЗА

	
	
	
	

	1.
	СМРТ УСЛЕД НЕЗГОДЕ

	350.000
	

	2.
	ОСИГУРАЊЕ УСЛЕД ПРИРОДНЕ СМРТИ

	100.000
	

	3.
	ТРАЈНА ИНВАЛИДНОСТ

	700.000
	

	4.
	ХИРУШКА ИНТЕРВЕНЦИЈА

	300.000
	

	5.
	ТЕЖЕ БОЛЕСТИ

	300.000
	

	 
УКУПНО:


	
	


           


Под понуђеном ценом се сматра премија осигурања за период од  једне године.

· Укупна премија без пореза:    ______________________
· Порез:                                          ______________________
· Укупна премија са порезом:   ______________________
· Начин плаћања:                        ______________________
· Рок за процену штете:             _______________________
· Рок за исплату штете:             _______________________
	Понуђач који учествује  мора испунити ДОДАТНЕ УСЛОВЕ
за учешће у поступку давања понуде   и то: 

	

1.


	Понуђач треба да достави копију важеће дозволе Народне банке Србије за обављање делатности за коју даје понуду и потврду Народне банке Србије да  понуђачу није престала да важи дозвола за обављање делатности осигурања, с тим да та потврда не може бити старија од шест месеци од дана објављивања позива за подношење понуде.
	Доказ:
Фотокопија  важеће дозволе Народне банке Србије за обављање делатности за коју даје понуду и фотокопија  потврдe Народне банке Србије да  понуђачу није престала да важи дозвола за обављање делатности осигурања 


Напомена: Образац структуре цене понуђач мора да попуни, овери печатом и потпише, чиме потврђује да су тачни подаци који су у обрасцу наведени.
Место________________________
Датум_______________________	
                                                                                                                                                         Понуђач 
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